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Este vemino

Porque en Pinturerias COMEX encontrara la mas a.mpﬂll'a
variedad de pinturas latex, pinturas de aceite, estucos
decorativos, productos para madera, impermeabilizantes,

pegamentos, productos para mantenimiento industrial y
accesorios. Siempre pensando en sus necesidades y
ofreciéndole la mas alta calidad al precio mas accesible.

® [§
o] nturerias
Heredia Escaz( Uruca
261-0732 289-8448 255-3410
Contiguo a Burger King Frente a Yivero Exética Frente a Auto Matra

San Pedro Favas Paseo Coldn
2241003 231-7766 222-4061
Frente a Mufios & Nanne 330 oeste de Embajada de U.S.A. Frente a Hospital de Nifios
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La mejor solucion con el mejor respaldo
blUsquelos en

TRACTOMOTRIZ

. Compresores de Aire
Estacionarios

@5 Ingersoll-Rand.

Reciprocantes y de tornillos,
lubricados v libres de aceite

Nueva tecnologia Nirvana
con motor de velocidad vanable

o Compactacion

-} Compresores de aire portatiles
y torres de iluminacion

(@ Ingersoll Rand.

2 Montacargas Eléctricos
&) TOYOTA

» Nueva tecnologia
« Capacidad de 1.0 a 3.5 toneladas

También montacangas én
Diesel, gasolina y gas (L.PG.)

TRACTOMOTRIZ TOYOTA

N L s

Tel: 232-9966  Fax: 232-7969 Cormreo electronico: gerencia_tractod@racsa.co.cr
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Ing. Julio Carvajal Brenes

Hace unes cuatre afios, conversando con una aurcridad universitaria de
nuestro pais, me expuso la opinidn que habfa encontrade en una revista
europea, en el sentido de que en estos tiempos, cuando un ingeniero se
graduaba, tenia “una vida dril de tres afios™.

El mundo, como sabemos, avanza vertiginosamente ¥ todos los dias hay
nuevos descubrimientos, nuevas aplicaciones, maquinaria, productos,
servicios, enfoques administrativos, inventos, por lo que la afirmacién no
suena descabsellada,

Hoy resultan Familiares CONCEpInS O avances en ingenieria, que hace pocos
afios eran simplemente posibilidades, los cuales para ser aplicados y
difundidos por los profesionales que ya ejercian, demandaron, en su
momento, del respectvo estudio y dedicacion, Es decir, requirieron de la
educaciin continua.

Entre estos avances se pueden citar los controladores ldgicos programables,
las nuevas regulaciones en la emisidn de gases, ¢l cableado estrucrurado, la
constante actualizacidn en ¢l uso de la computadora como herramienta para
el dibujo v el disefio, las pricticas del “outsourcing”, las normas 150,
impacto del ahorro energético, el empleo de la simulacidn, la comunicacidn
celular, la tecnologia GIS, la combinacidn de la neumidnica ¥ la hidrdulica con
el drea electrdnica, la casa y el edificio inteligente, la Internet, por supuesto, y
una larga lista que usted, amige lector, podrd ampliar de acuerdo a su drea de
especializacion.

Pero, ;D¢ quién debe ser la responsabilidad de acrualizar a ese profesional
para que cumpla a cabalidad su funcidén dentro de la sociedad? Evidentemente
de &l mismo.

|;[:3": qui{in es la mwnmhiﬁd.a:l de erear 1.!|:h|1|:|i.-|.'i|.1:||r::. P gue ExXista una
educacién continua que permita que haya contacto con bos avances réenicos,
cientificos y tecnoldgicos aplicables al ejercicio de las ingenierias? Entre otros,
de los colegios profesionales.

Consciente de que los profesionales de ingenieria y arquitectura
incorporados al Colegio Federado de Ingenieros y de Arquirectos deben tener
el adecuado nivel de conocimientos y destrezas que lo hagan un profesional
competitivo, cada Colegio gestiona actividades de educacién continua para
sus asociados.

En esta edicién, la revista presenta un articulo sobre esta temdrica, con el
deseo de que los colegiados hagan uso pleno de [as oportunidades que se les
brindan. =%
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Mo en vano dice la
sabiduria popular
que no se deja
nunca de aprender y
que no es lo mismo
la experiencia de
veinte afios, que la
experiencia de un
ano r:-:;:netida veinbe
veces .

Educacién continua:

Eje estratégico del desarrollo
profesional

T .l'.l'rx.r.r.'.":'rf.-.l'.i Fdrnfe comig dﬂ dry teadecttang |".r.e.:r
urﬂnnpr.riw.-:iu', & o Iu.l:q‘ﬂ de la biorig, uR lf:l.n:'_lp.-.-'.!'
profaginice en &l desarralle o L Infraestricting
rrqirrrr':.ll.-a paara  suplir s meceridades de ke
Frurnaniclad, Frea srifraestruchung ba side concebida,
ne sy para satigfacer las mecesidades fivicas de la
sociedad, tales como vivienda, alimento, emergia, wn
medio ambiente sogure ¥ saludable y proceccidn
conird Li @menazas  narurales, sine samiién pang
safigfacer s necesidades enpirituales.

El compcimienta tfenice derivade g G
dos  importantes  dreas, s ha  desarrollads
progresivamente en el curio de miles de affos, come
reipuierta a los requerimientos que diferentes grapos
sociales han renido gue enfremtar a lo large del
riempo.  Por s parte, la sociedad misma se ba
desarrollade deniro del marco del conocimiento
HECRiCS d'r}pa.lu'&.l'e. En realidad, o Bivora de
EIEREET _:r .'::.' In:".'n:-'.lrﬂ:g.-;.' o .-*s.'r?.-:-".l:.'.'m."r .-J'Jm'.:'.-.'.r.l:-e
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la wrg e by orna”,

Eite conrceplo reswmie, o pocdi _I:l.-linzu".rmr. el
PrepandeTnie Iraq'_lraﬂ' gue I tenide ¥ iene L
edlcaclan contin 1 el gueinicer _pm_,l'f-'smnu.n':

{_.ﬂh?q_i-:: de |r".g€:"iE'r-.:'5 Civiles
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Escuela de Ingenieria de la Universidad de
Coata Rica, estima que "pl:lr la naruralera propia
de la profesidn, en nuestro caso, la ingenieria civil,
produce bienes v servicios transformando los
recursos naturales en benchcio de la sociedad. Es
por esta raxdn que el ingeniero civil, para poder
servir mejor a la sociedad, necesita actualizar
CONSEANIEMENTe sus conocimientos, no sdlo en lo
referenee al desarrolle de la |1;':.|1-:_:||11E_'|:i:|_. ETT i
ambién en los aspecros relarivos a la percepeidn
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de las necesidades para o

desarrallo de la sociedad”.

El Ing. Oreamuno
considera que ¢l conocimiento - =
técnico permite, en el caso de
los  ingenieros  civiles,
identificar las partes
constitutivas de un problema,
v establecer apropiadamente
las relaciones de las diferenies
partes del problema, entre si v
con lis caracreristicaz del
entorno en el cual dse se
ubica. "Es decir que el
profesional que conoce de los
diltimos adelantos
tecnoldgicos, ¥ la forma como
estos se aplican al proceso de
disefio, es capaz de identificar
las mejores soluciones véenicamente posibles a un
problema especifico. A su vez, al mantenerse
actualizado sobre los cambios que se estin
produciendo sobre los patrones  sociales,
econdmicos y culturales de la sociedad, el
ingeniero civil podrd identificar entonces, no silo
la mejor solucién récnica para ¢l problema que se
le plantea, sino también la solucién que
socialmente e mds aceptable, Es en esa dualidad
vécnica ¥ social que el ingeniero civil debe
mantenerse actualizado, para que sus propucstas
de desammollo encuentren eco en la sociedad v
girvan efectivamente como motor de desarrollo de
la misma” sefiald.

En relacién con este tipo de educacién, el Ing.
Oreamuno considera que e Colegio Federado de
Ingenicros v de Arquitectos de Costa Rica debe
mantener una actitud de motvacidn constante
hacia sus agremiados para que participen en
congresos, talleres cursos y foros récnicos,
facilitarles el acceso a publicaciones técnicas,
realizar seminarios, a nivel nacional, en los cuales
s discuta el desarrollo tecnoldgico de la ingenierfa
en el pafs. A la vez, también se debe motivar a los
ingenierod para que participemos en los procesos
de cambie social por medio de la participacidn

activa en las comisiones de
Gobierno, tanto a nivel local
como nacional. El CFlA es la
institucién  responsable de
marcar ¢l rumbo  del
desarrollo del pals, y para ello,
debe asegurarse que los
profesionales que ejercemos la
ingenierfa en Costa Rica
estemos actualizados en los
aspectos  técnicos de  la
profesidn v conscientes de las
necesidades de la sociedad v
de la percepcidn que ella tiene
sobre las opciones para
satisfacerlas”, puntualizd,

Para el Ing, Oreamuno, “la
actualizacién profesional es
una actiud que se debe tener
como norma, reconociendo que la educacién es
un proceso continue que se da a lo largo de roda
la vida y que en la profesidn del ingeniero civil
conlleva la responsabilidad de brindarde a la
sociedad las mejores opciones para su desarrollo
econdmico ¥ culmral, Mo en vano dice la
sabiduria popular que no se deja nunca de
aprender ¥ que no &5 lo mismo la experiencia de
veinte afios, que la experiencia de un afio reperida
veinte veces concluyd,

G\

C-:J':e:gi::- de Arquitectos:
Trabajo en conjunto

Una posicidn similar mantienen los arquitectos de
nuestro pais, quicnes en la persona del Arg.
Alberto  Linner, prci.i.dmllc del (:.{Jll:giﬂ de
Arquitectos de Costa Rica, reafirma su creencia de
que ¢l conocimiento es un proceso continuo de
formacidn que nunca se detiene, especialmente en
una época como la acmual, en la que los avances en
tecnologia, los nuevos inventos ¥y las
investigaciones, casi diariamente s ven
desplazadas por nuevos ¢ imporantes hallazgos.




En este sentido este gremio ha buscado formar
un frente comin con otras  agrupaciones
profesionales que pretenden hacer de la educacidn
continua el sello por excelencia de sus profesionales.
A manera de ejemplo destaca la Unién Internacional
de Arquitectos, (UIA) que se ocupa de desarrollar
este tipo de capacitacion dentro de un marco de
mutuo reconocimiento de créditos académicos.

El desarrollo profesional continuo no debe
verse como una educacidn formal que conduce a
la obtencién de un grado profesional mis
avanzadao, sino como un proceso de aprendizaje de
toda |a vida que mantenga, mejore e incremente
los conocimientos y capacidades pertinentes, para

satisfacer las necesidades de |a sociedad.

Cada colegio profesional debe de tener denro
de sus planes de trabajo, instar a sus miembros a
promover el desarrollo profesional continuo,
como una responsabilidad de cada uno,
especialmente porque este tipo de desarrollo & un
asunto de interés piblico.

El Colegio debe ambién establecer el conjunto
de normas por medio de las cuales se pueda
eviluar el desarrollo alcanzado. Ello garantizard la
compatibilidad de las politicas y rambién
permirtiri establecer regimenes de reciprocidad, asi
como la obtencidn de créditos académicos de
desarrollo en e fururo.

En este sentido, la Unidn Internacional de
Arquitectos, por ejemplo, recomienda algunos
dlementos claves que se deben seguir dentro de un
sistema de desarrollo profesional continuo, entre
ellos: .

* Seguir procedimientos para la sdentificacidn,
seleccidn y evaluacidn de servicios ¥ cursos de

desarrollo profesional continuo.

* Recomendar  programas  de  estudios
independientes ¥ programas registrados a cargo
de proveedores de estos servicios.

* Inclusion de estudios vy evaluacidn de
necesidades en el disefio v la ejecucién de
programas de desarrollo profesional

* Establecer procedimientos destinados a

garantizar que en ¢l proceso de aprendizaje se
haga hincapié en el educando y en los
conocimientos  adquiridos,  incluyéndose
incentivos para actividades de aprendizaje que
incrementen  la  inrerrelacidn  enmore el
participante y ¢l proveedor de servicios.

* Exigir niveles de calidad y normas en los
programas, como herramienta para evaluar el
aprendiraje real que se produce durante un
programa, y como incentivo, para que los
proveedores y participantes incrementen la
interrelacin que tiene en el aprendizaje v hagan
actuar a los participantes vy quienes deben
obtener créditos académicos basados en la
calidad educativa de un programa y en la
duracidn de é&te.

® Establecer procedimientos por medio de los
cuales los proveedores de servicios proporcionen
recroalimentacidn a los wsuarios ¥ rednan
evaluaciones de cursos para controlar la eficacia
de la actividad.

* Trabajar sobre un sistema de mantenimiento de
registros de daros punmales y precisos, para los
proveedores v usuarios, que haga posible la
portabilidad segura de los crédiros académicos y
un sistema de suministro de informacién que
provea a los profesionales del mundo,
programas a cargo de proveedores de servicios
registrados y una base fiable. ]

* Mantener requisitos minimos de créditos de
desarrollo  profesional continue en  remas
vinculados con la proteccidn de la saled, la
seguridad y el bienestar piblico.

Colegio de Ingenieros Topégratos:

ucacién que llegue a todos

El drea de la topografia también riene muy bien
definida su posicin ante la importancia que cobra
la educacién continua en los tiempos acruales.

Para ¢l Ing. Ricardo Uclés, Direcror de la
Escuela de Topografia y Carastro de la
Universidad Nacional, "los profesionales deben




tener nivel competitive porgque los tiempos
actuales lo exigen asi. Para ello se tene que estar
actualizado ¥ conocer la realidad sobre la cual se
trabaja”.

Los pasos de la tecnologia son tan ripidos que
en la experiencia docente, como es el caso del Ing,
Uclés, s da que los mismos estudiantes de grados
avanzados deben buscar a los mds nuevos pana
comparar lo que estin viendo. En este sentido la
escuela de la UNA ¢ ha preocupado por prestar
wodas las facilidades para que los mismos
estudiantes intercambien conocimicntos, pues los
cambios tecnolégicos deben  de  aplicarse
inmediatamente.

Afortunadamente nuestro pals no se ha
quedado atrds en lo que a capacitacién de
profesionales en wopografia se refiere, de hecho la
tecnologia GIS, cjemplo de lo mds nuevo y
sofisticado, ya s conocida por muchos. Sin
embargo, ante la importancia que cobra hoy dia le
educacién continua, el Ing. Uclés se adelanta en
destacar que mmbién existen obsticulos que los
profesionales debe sortear. "Las  principales
limitaciones que se presentan son de tipo
presupuestario y cuestiones de tiempo, ya que a

hd:pmf:simul:su luh:n:mkdﬂ:illlcprahs

aulas, luego de las horas laborales”, sefialé.

Mo obstante esto, dicho gremio se ha propuesto
superar cualquier impedimento, ¥ llevar calidad y
variedad en los cursos que se han impartido a lo
largo del tiempo. Actualmente se ofrecen cursos de
acrualizacidn, en donde se vela por dar a conocer
los dltimaos avances en la tecnologia relacionada
con esta profesion.  Eso sc  evalda
PErmanentements €n  una comisidn o en
programas de educacién continua, lo que
garantiza que prevalecerdn los intereses de los
colegiados.

Para el Ing. Uclés, el nivel de los profesionales
que se gradian en nuestro pais es muy bueno, en
cuanto al aspecto formartivo, por dlo & considera
que esto s¢ debe mantener asi, con aporees nto
del colegio de Topdgrafos y del CFIA, ol cual s
obligado a dar la oporunidad a los profesionales
de que, por medio de la educacidn continua, sc
consolide ain mds esa calidad. "Cosea Rica es lider
en la carrera de Topografia a  nivel
Centroamericano, porque nuestros profesionales
si arenden a esta necesidad de  estarse
actualizando, especialmente porque tienen que
competir con recién graduados que manejan muy
bien la informdtica. A manera de ejemplo, la
nueva Junta Directiva estd promoviendo la
formacion de grupos de profesionales de distingas
zonas del pais, a quienes reline para que expresen
sus mecesidades v se les atienden, se dan muchos
cursos de capacitacidn sobre temas especificos”

puntualizd,

Colegio de Ingenieros Tecnélogos:
Esfuerzo constante

El Caolegio de Ingenicros Tecndlogos
(CITEC) por medio de su presidente el Ing.
Edgar Jiménez Mara, sostienen que la educacidn
continua no puede verse como una simple accién
de capacitacién para sus agremiados, sino que
debe ddrsele la importancia que requicre.  Este
interés lo  traducen en acciones concretas,
desarrollando  politicas y  principios  bien



establecidos. Algunas de las iniciativas que llevan
a cabo son:

* Tener la educacion continua como uno de los
cuatro ejes que sustentan el Plan Estravégico del
programa de guhiumu actual.

* Ver esta actividad como algo ordinario y
permanente  en el q1|r|‘|:|;.¢r diario  del
profesional.

* Velar porque esta educacidn responda a bos

intereses  gremiales v esté  estrechamente

relacionada con las necesidades del jErcicio
profesional. Para lograrlo se han llevado a cabo
distinmas actividades por medio de las Asocizciones
de Especialidad, entre las que se encuentran la

Asociazcidn  Costarricense  de [IIEI:'HiE,’DI:Ih en

Construccidn, la Asociacién Costarricense de

Asociacidn

Elecerdnica,

Mantenimiento,
Ingenieria
Asociaciin de Profedonales en ,";cgu:ridaql Laboral e
Higicne Ambiental, Asociacién Costarricense de
Inpenicros en Produceitn Induserial, entre otras,

Ingenieria e
Costarricense  de

El ]ng, Jiménez, coincide con L bcdea de que Ia
educacién  continua  debe lograr un
mEjeramiento v actualizacion en el imbito
profesional y personal de cada agremiado, por
ella ya EXISEER |:l|.=:|||:'. ¥ programas quc ascguran
calidad con estindares internacionales. “Esto nos
lo hemos garantizado con convenios reciprocos
con asociaciones inrernacionales como ASME,
UNAICC, UPADI, L.TC.R. ¥ asociiciones
gremiales de otros paises”, acond.

Sin duda, la educacidn continua exige alvos
estindares de calidad y su costo es elevado, por lo
tanto ¢l agremiado debe estar consciente de la
necesidad y de la importancia de un pago
razonahle por estos LEVICIOE, quee le erin de
mucha wrilidad en su desarrollo profesional
Futura, 4,'|:r|1r.']l|:.-'v|‘§|.
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Colegio de Ingenieros Electricistas,
Mecanicos e Industriales: Una
Ingenieria en crecimiento

Para el direcror ejecurivo del CIEMI, Lic. Jorge
Herndndez, el E‘uE'H,:I quee iI.LlL'Ei-I. la educacitn
continua es de vital importancia para el ejercicio de
g |;'.:r|qgi.=|:|l,:l.'., t.'.:.ll-e;d.:i.:l|n:||,1|!|: porgque ks nuevas
tendencias en ingenieria se inclinan, cada vez mids,

i IL:I.'I._I (L= k] dl.' I.: .tI'IF'E'.ﬂiCr:Ir:I I.']L'I'.1 I'I.EIIH.'I;i.i.HiI;iL

('.n:rrr.':|:t|:||'|.di|:'|:||;[-|:| a ello, es que desde 1997 el
CIEMI viene implementando con mucho éxito el
programa de aemualizacion i:ll.'\lG:lr.L’hiiill:l.II. par sus
agremizdos con el curso de Auditorias Energéricas.
Asimismo, anto en el 2000 como en el 2002, se
realizaron cursos v ruroriales en las dreas de
ingq,:nil;rl':l Eléctrica, Mecdnica,
Ingenieria Industrial, Ingenieria Electromecinica
€ Ingenieria .|"||.L'.:|'IE-L'I:I']iI.. en los quEc s¢ [raEnon

I I1L’1,!II;ET f:

MACerias tan imporantes como:

= {-_'JIJIE':IIIJ:I ]'._'ﬁtructll.ri.l.dl:h

- Proteccidn al Sistema de Potencia.

= Puesta a Tierra

- Proteccidn de equipo sensible.

- Aplicacién del Cédigo Elécrrico.

- Instrumento de disefio con seguridad.

- Reglamento de Calderas.

= Miorma [S0-9000.

- Disefio de Direnajes Asistido por Compuradora.

Para el Lic. Hermdndez, todo este csfucrzo
irnpli-:,'a una zlia inversian, que su :.'11|1.'gi|:_|- financia
en pane con la cuota extraordinaria y con el pago
de las marriculas, cuyos costos son relativamente
bajos. Mo obstante lo anverior, para este afio 2003
s continard eon este valioso programa el cual ha
sido disefiado, preparado, ejecurado v evaluado en
SEL 11:|I!:'|.1i.d:||:| I'H.H' L'I { ”‘.f'd [- “

"Sin duda, la
educacién continua
exige altos
estindares de
calidad y su costo es
elevade, por lo
tanto el agremiado
debe estar
consciente de la
necesidad y de la
importancia de un
pago razonable por
estos servicios."



MNuesiro Colegio

Nueva Junta Directiva General inicié labores

92003: Un ano

de gra ndes retos

L.l Junta Directiva General inicid kabores en
noviembre pasado. Como es de esperarse,
el I de |1:-:'-|'L'1i-!|r|.4|:_"- que |a il1l:\'.'!'_r.l WLLTIE COn
.gr.i“dl_-\- ;-}.:I,'r.;-;'l:.:_r:-.,_.;-.. i I::-r;n'\-\. CEIT TSV .\_'.lr:_:ll_ TR
la firme convicerin de poder llevar “a buen
pucrto” imporntantes proyectos, que sin duda serin

de gran beneficio para nuestros profesionales.

Para b Presidenta de la nueva Junma, fa Ing
Irene Campos, ¢l haber sido elegida para ocupar y
liderar este importante cargo, be supone un gran
henor, pero ambién una eforme responsabilidad
seglin dijo, su gestidn s omentard 2 la
consecuciin de rrascendentales iniciatvas, las
cuales estardin siempre marizadas por un fuerte
desen de trabajar en un ambiente de concilizcion
v camaraderia con todos los colegios que forman

parte del CFIA

[} manera abreviada la Ing Campos zborda
.=;|!_[||.'!||'\-\. |,|-;,' I-:l'\- |'|r||'|'.|E5‘|’|ii.""\- .I'k.|1|,-\,,l:|'h ||_I||_ I.I ey
Junta sc propone .:L||'|'|1|il. ail como @ambién
alpunos de los proyecoos que posiblemenne se

|".='Ill\.il.l.ll a funcionar 3 cornos I'l...I.I'U'.

‘Una de las principales rareas que tiene la
nueva Junca Direcriva e la de planificar v
ponderar la forma en que se operard de ahora en
adelante. Para ello es importante definir las
estrategias ¥ planes operanivos del CFIA de cara 2
la ejecucidon del Plan de Trabajo v Proyectos
Especiales que fueron aprobados por la Asamblea
de Representanees; para lo cual se esdd
|1!.1='.i|i-'..||'||.|-:1 un trabajo en equipe con la Junta
| illn_-._'r:'.'.a _l.' [ =ni}] Ill'\ |._'-:|||f1_‘|||'..||.2||r-;,'x |_|-;,' Il’n |'|ﬂ:'||_r_'h|_:-~

claves del CEIA", sefiald.

Ademads de eso, la Ing. Camipos manifeses que
el plan operative debe contemplar  aspectos
relacionados con aquellos proyectos en los que o
CFIA debe estar obligaitoriamente presente, asi
como ambién, en las rarcas que esein definidas en

la ley orginica del Colegio.

E:'.Il:l B CERASTTIAL il kIl II':' ]:I'h niéias ]:IIJTIII.'.EII.I‘-. ‘-i]!
duda serd de vital importancia trabajar de manera
grupal ¥ armoniosa. La nueva Presidenta estima
optimizar el

que  esta junta  buscard

.I.||Ill'\li'LJi..IH'III.':Ll.I!" I\.I.I.' los recursos con I-::l'- |.|IJ|.' Lo



cuenta. “Ademids del plan operative, la Junra
Diirectiva estd interesada en hacer uso de las
herramientas adecuadas para dar seguimiento y
evaluar las funciones, roles y acciones asignadas a
cada funcionario, para asi poder determinar los
problemas en la consecucidn de dicho plan. A
partir de ello se planteardn las acciones correctivas
o los cambios estructurales que sean necesarios,
Dvicha evaluacidn o seguimiento requeriri de
indicadores de diversos tipos:  financieros,
organizacionales, (recurso humano, procesos), asf
como indicadores relacionados con el cliente, a
saber: la sociedad en general v a los agremiados en

particular”, agregd,

Lo anterior, segiin dijo, reviste de especial
imporeancia, va que serd la plaraforma que servird
de base para estudiar mejoras en el drea del
Servicio al Cliente (agremiados) en rtodo lo
relacionado con los servicios operativos que debe

brindar el Colegio.
Ir un paso mas alla

La proveccién de nuestros profesionales
también ocupa un lugar imporante entre las
prioridades de la nueva Junta Directiva. Por ello,
la Ing. Campos enfatiza que se buscard una mayor
proyeceidn dentro de la sociedad en los problemas
que atafien a nuestro colegio, ya sea mediante la
realizacién de foros técnicos, o bien, promoviendo
el acercamiento entre los responsables del
plancamiento v desarrollo de las obras en nuestro
pais, a fin de crear un vinculo que permita a los
agremiados brindar su opinidn sobre los procesos
v diferentes especialidades con los que estin
relacionados.

Dw igual forma, se brindard gran apoyo a la
acreditacion, la cual debe ser vista como una
herramienea para el mejoramiento de la calidad de
los programas en ingenierfa y arquitectura, paes
funciona como un instrumento para enfrentar la
competitividad en un mercado globalizado como
el actual. También, la Ing. Campos sefiald que s
trabajard para reforzar y mejorar las dreas
relacionadas con el acercamiento al agremiado, ya

sea mediante ka urilizacién de sus servicios, o bien,
por medio de la capaciacién continua, que facilin
la acrualizacidn y el desarrollo profesional de los
asociados.,

Finalmente la Ing. Campos destacéd |la
responsabilidad e importancia que rendrd el papel
que la nueva Junta Directiva lleve a cabo,
especialmente por el honroso sitial que e CFIA
tiene ante la sociedad costarricense. Segiin dijo, "el
CFIA es una institucién impormante, a la que ¢
Estado lec delega la tarea de registrar |a
responsabilidad profesional de la ingenieria y
arquitectura, ademds de fiscalizar el cjercicio
profesional. A esto se le suma ademds, el hecho de
que el CFIA es una institucidn que estd en [a
capacidad de brindar opinidn ¥ ayudar a formar
opinién sobre el ejercicio de las especialidades que
ampara, por lo que las decisiones récnicas siempre
deberin ser evaluadas con responsabilidad, para
que no sean las premisas politicas las que
determinen el camino a seguir”.

“Con base en esto, es asi como la nueva Junra
Directiva visualiza un colegio mds solidario, con
agremiados mds identificados con &rte y con una
posicidn mds sdlida en el quehacer nacional”
concluyd. B9 '




i Junta Directiva del Colegio de Ingenieros

Civiles rindid un homenaje, en noviembre

pasado, a un excelente profesional, cuya desracada
rr.::.'l.'..lll:ri: sirvid pard que se le 1;1|.=n!u|:|:|.r.|. CENTICN
el "Ingeniero Civil Diistinguidao”.

En esta ocasidn se decidid destacar la carrera
del Ing. Rémulo Picado, pues €, desde su lugar
de trabajo, lideré importantes procesos para el
desarrollo de la construccidn en nuestre pais.

Dicho homenaje tene como finalidad resalrar
las grandes obras de ingenieria que se han
realizade en el pais, ¥ también el esfuerzo
|'|nnr'|.'ninl1 al de las 'ill.l_{-l_'ll.i-q,'ﬂ'l}\. civiles que han ado
parte de su levantamiento, en biisqueda de una
mejor calidad de vida para los costarricenses.

Un hombre de empuje
El Ing. Picade Chacdn imicid su carrera

profesional siendo muy joven, cuando todavia

cursaba sus eseudios de ingenieria civil. A fimales

Honor a quien
honor merece

Ing. Rémulo
Picado Chacén

galardonado
como
el "Ingeniero

Civil Distinguido"

de los afios cincuenta fue conrrarado por la
compaifz Productos de Concreto, en donde
ingresd a laborar como dibujante y asistenre de
iILE{'ItiJ.!ﬂ:I. Posternior a su gra:l.l.utl.':il:]-n, continud
ejerciendo el cargo de ingenicro de disefio
estructural, para pasar luego a ocupar distintas
posiciones dentro de la misma compafifa. De
heche, oda su carrera la desarrollé en Productos
de Concreto,

La labor profesional del Ing. Picado ha esrado
inTmamente tiu'..ill.i al desarrollo de Productos de
Concreto. "En esta compafifa ocupé durante
muchos afios la jefarura del departamento de
Ingenieria, y més tarde, la Gerencia General™,

destacd.

Diesde estas posiciones clave don Rémulo logré
dar un

recnificackin de los sistemas de construccidn a

decisive impulse al desarrollo ¥

hase de elementos pr::hl:rr:ic.ulm. de concretn, ¥



como consecuencia de eseo, a la difusidn de los sistemas

de preestuerzo del concreto.

Trabajé al lado de ilustres ingenieros como Franz
Sauter ¥ Ed-:i:.: Bravo, desarmollande una labor |:|i|||1c'r,1
dirigida a la comunidad técnica del pais, en particular
hacia los -;.'u|i:g..|h quE £n et Epoca lideraban el disefo ¥
construccion de edificios, puenres ¥ otras obras de
infraestructura, con e fin de EXponer lazs bondades
récnicas ¥ econdmicas de los nuevos sistemas.

Esrta labor fue sumamente fructifera, no sélo porque
g din wuna :|.I11]:Ili.'1 JL-:pI."l-:i-l"m de evtos mdétoclos, ¥
porque se obtuve mucho éxito en las aplicaciones que
we hicieron en  diferennes Lipos de abras, sino rambién
porque la compafifa gand el prestgio que le permirid
establecer laros de eolaboracidn ¥ amistad con un gran

nimero de ingenieros ¥ arquitectos.

Los resultados de esta labor se pudieron apreciar en
IEAYOE medida en los afies 70, cuande un Fuerte
crecimiento econdmico permitid que se pusicran en
prictica los nuevos mémodos en obras de gran
importancia. - Fue en este periodo que s¢ construyeron
pusntes de gran [ [TF3 | que por E:ri:l:lll.'r:l. WrE ﬂ'l-l'l'l[!li.l:il.:rn:m
favorablemente con los puentes de aceral, edificios
E:-l,'i"r'i-;,:ni. COn gr:lndcs elementos |:|r|:r-:lhri-c:1|:|11.=\. de
fachada, tablestacados para obras porwuarias, edificios
oficinas, naves
industriales, tanques de almacenamiento de agua,
estadios ¥ muchas ohras

de wvivienda, comerciales ¥ de
durmientes de ferrocarril,
meis , recondd.

La intensa labor desplegada por el Ing. Picado, es
impaosible desligarla del trabajo en grupo que él siempre
supo promover, Con gran capacidad de organizacién,
una inteligencia privilegiada v aguda visidn, siempre
liderard a sus colaboradores de manera humilde,
resperuosa y solidaria.

Segiin estima la Ing. Carolina Maliafio, Directora
]:.j».'vl.:ul:i'-'.'q |:|.-|.'| {']l".,
realizada por don Rdmulo, ha contribuide de manera

“la :li.mlil'lgui.-d: 1:|.|14:rr Errl:'rﬁ.'xiq:m:ﬂ

fundamenal ¥ ,:.igni.ﬂl.‘]l!j'l.':l. a la Costa Rica que hoy
conocemos. Resulta claro que su participacién en el
desarrollo de obras de gran Cﬂ'-"w'.'I:EJLiuru.. asl como e
sistemas de construccidn son solamente algunos de los

._fé?fcﬂﬂ..ifﬁu'r con m-mf;lm: K E L,_ @ Erw-fm
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Gran cantidad de
amigos y
colaboradores
acompanaron al Ing.
Picado durante el
homenaje.

grandes y significativos logros que este profesional
ha sabido Hevar adelante ¥ que nos ha legado a las
nuevas generaciones. 5in duda su trabajo, su
esfuerno, su Ehrl:lri.'hiﬂl:liti'.llll.l ¥ l'igumsid:ld. fueron
sus bastiones, pero por encima de todo esto, =
debe destacar su gran calidad humana, que lo sinia

como mentor de las nuevas generaciones, aquellas

que han tenido el privilegio de educarse bajo la
savia de su sabiduria y dedicacidn”.

Don Rémulo admire que, aungue a finales de
1997 decidid retirarse, cuando aldn -;:ll.'|||.'r:l|.‘r: la
Presidencia de Productos de Concrero, todavia
conserva la misma ilusidn ¥ desen “de hacer
cosas , por lo que ahora dedica la mayor parte de
su tiempo a realizar proyectos propios asi como a
compartir con su familia” sefiald,

Un premio al honor

La entrega de oste galarddn inicid en 1991,
cuando e Colegio omd la determinacidn de
-;].iil:inj_l,uir a aqur!lm mtembros del CIC, que se han
destacado en el quehacer profesional, tanto por el

apore a nuestro pais asi como por su labor en
]'H."III.";I. jl:F A I:I. 'U:H.i:L'I.LII.I. :I &n L'I. AVELNGE i!l.' I:Ji
conocimicntos ¥ aplicaciones de la ingenieria civil,
Asimizmo, ambién se toma en cuenta el intachable
comporamiento éico, puss s un cjemplo a seguir
I":II'.I illh 'dl.'l:lli'i.'\ I'I'I'il.'ﬂlflhl'l.'s- dl.-l t.-l{:

En afios anteriores se han distinguide con
este premio a 12 profesionales, entre ellas el Ing.
Fernando Rojas, Ing. Max Sivtenteld, Ing. Jorge
Manuel [:'1':“5_"11. |nl:- Carlos Corrales, [|'|E.
Rodolfo Herrera, Ing. Rodolto Silva, Ing. Carlas
Espinach, Ing. Jorge Carballo, Ing. Federico
Baltodano, Ing. Clara Zomer, ‘Ing. Edison
Rivera y el Ing. Franz Saurer. Todos ellos se han
consolidade como un claro cjemplo de esfuerzo
¥ superacidn, con un ..igudu sentido para ver el
fumure en favor de los mejores intereses de la
vociedad a la que decidieron servir.

Sin duda, esta es una muesira de los mejores
valores del ClC., ES
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Alquilamos batidoras para concreto.

Su chorrea no se para.
Si la batidora fallara...
la cambiamos de inmediato.

DOSIFICACION PARA CONCRETO
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Depésito Barrio Lujan, S.A.

Calle 15 avenidas 14 y 16 » Central Telefonica 221-1344 San José » Fax: 257-7510 » Apdo. 2961-1000

Vidrios artisticos
y vitrales a su medida.

® Un valor agregado

para su construccion.

Depdsito Barrio Lujan, S.A.
Calle 15 avenidas 14 y 16 « Central Telefonica 221-1344 San José * Fax: 257-7510 * Apdo. 2961-1000
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Nuestro colegio se proyecta

CHA colabora con la
Cruz Roja

L.l benemérita Cruz Roja siempre ha esado
presente cuando ocurre alguna situacién
critica en nuestro pals, Sin embargo, jqué pasarfa
si esta noble organizacién sufriera su propia
4':|:|4.'|:1_."{'r|-:_'i.: ¥ |_11:|.|i|;'r.|.|11-::-'. contar con su valios
ayudaf. Sin duda serfa un caos para la sociedad
COSLLMTICENSE.

Un cucstionamicnio similar s¢ hizo ¢l coronel
José Antonio Bonilla, Jefe de Prevencidn ¥

Preparacién para Desastres, quien mostrd

vardaders preo u':l.'|-;'ig‘i:t por |as :!rp]::lr:qh]e".
condiciones en que se encuentra la sede central,
con instalaciones eléctricas expuesias, parcdes
resquebrajas, infiltraciones de agua y humedad
o |:|.I1|:lllil.'r. "Eato, [OF SUPUSSTO, SUPONE WA gran
rll.'ﬁﬁ'l:l.. LN P-if-i MILESI FH.'HUFII[I Como pari '.'.'I

COSIOS0 SqUIPO CON que contamos  sefald.

A i1:||.|_|:|E|.'1uc|. g le sumd otra preccupacidn

s, ¥a quc para sorpresa de muchos, no se



CNComiransn dﬂ{umfﬂmi k]
planos que sirvieran para
realizar un estudio de la
edificacisn ¥V 51 Proceso
de remodelacidn.

Esta preocupante
situacidn, aunada al
deseo de mejorar las
condiciones de tl'..ll:ﬁjl}
de los "cruzrojistas”, fue
la que los llevd a tocar las

pucrtas  de NLUESIro
Colegio, donde  una
respuesta positiva no se hizo
esperar,

Seguin manifestd el

exdirector ejecurivo del

para
realizdramos

que
solamente
una inspeccin a sus
instalaciones, la ayuda del
Colegio no se quedd allf.
Ademds de esta colaboracidn, también se ofrecid
hacer un estudio del estado de la edificacidn, asi
como un plano completo y una evaluacion con las

respectivas sugerencias que se deben de incluir en
la remodelacidn”,

Al recibir el trabajo realizado, el pasado
mes de noviembre, ¢l coronel Bonilla desracd
el Eran aporte que esta calaboracidn para su
institucién, ya que el mismo les hubiera
significado gastar uma suma importante de
dinero, con la cual no cuencan. Bonilla recaled
su profundo agradecimiento por el apoyo
brindade por el CFIA, el cual estima,
"proyecta al Colegio como una organizacidn
que se preocupa por la sociedad y que
contribuye al engrandecimiento de nuesera
facion . HE

CFIA, Ing. Eladio Prado, f '
este era un caso especial y SEﬂE [ENTRAL
aungue la Cruz Roja nos
buscd l

- i

Lo Ay Eugenia Morales A, jefe de o Subdireccidon de by Fiocalia
ded CFIA, mvo & s cargo b preencacién de loa plhnod. Se
enconoraban presentes josé Artonio Bomills, jefe de Prevencidn
y Prepuracidn para Desastres, jorge Roviea y Guaowo Spuilar
Sodano de la Cruz Boja y el Ing. Eledio Prado C.

El edificio
presenta
instalaciones
eléctricas
expuestas,
paredes
resquebrajas,
infiltracicnes de
agua y humedad
por doguier.
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Nueva pagina Web
Olfrece més y mejores

opciones a

La idea de ir cada dia mds acorde con los
avances tecnoldgicos es parte de ba dindimica que
exigen los tiempos actuales. Como parte de esto,
recientemente se llevé a cabe uma complera
modificacidn de la pigina web del Colegio, que
venfa funcionando desde hace aproximadamenre
dos afios, con ¢l fin de hacerla mds 4gil, moderna
y funcional.

Segin explicd Edgar Ramirez, encargado de
llevar a cabo la creacién de la nueva pigina, la
diferencia con la anterior radica principalmente en
que la plataforma de desarrollo permite una mayor
funcionalidad del sitio, ademds de ser mds
atractiva  visualmente. Dijo asimismo, que se
buscd domarla de un modemno disefio, pues &
ahora cuenta con ¢l sistema de CGI que le permite
a los colegiados acrualizar sus davos desde su lugar
de trabajo o casa, por medio de la Internet,

co|egiados

Con esta nueva iniciativa, la intencidn del
Colegio es ofrecer a sus miembros una pdgina mds
agradable y de Ficil navegacién, donde los
colegiados puedan urilizar valiosos servicios,
ahorrando tiempo v agilizando dmies.,

"Dado que actualmente la mayoria de
profesionales usan la red, e Colegio decidid
ofrecer, a través de este nuevo medio, una serie de
opciones para beneficio del agremiado. Por
gjemplo, para los proximos meses se implementard
el pago de la colegiatura con wmrjeta de crédine por
medio de la red”, sefialé Ramirez.

Tambifn es
ill'll'l‘.'[iﬂl’ﬂ'ltl‘ll:-l:' €n

importante destacar  que
la pigina principal sc
encontraban una serie de conexiones a otros
sitios, que no renfan una relacidn estricta con e
CFIA, Algunos de estos aspectos

ya fueron eliminados, y owros,
junto  con  algunos
vinculos nuevos, se
enctientran en una

pdgina dedicada
linicamente a

vinculos, tal es



el caso de algunas universidades, instituciones

nacionales relacionadas con la construccidn, erc.

Guega Medios fue la empresa elegida para
desarrollacla, *Pare de la razén o la cnal Fuimos
elegidos por el CFIA, obedece al wso de Flash
BN []JIJI;J.I‘.II:I'I:I'IJ 1El.':IlII!IlIEiL:L de |:|.-:'.'..:||.'r|.|||.-|,;|:| el
cual permite que en el entorno de la pigina se
puecda ing luir mayor informacidn, mds dindmica,
por medio de ventanas que evitan que el usuario
h.'J:It_::I fque .'..||ir de J:I |:l:i£;.i:|:|:4 i!lr'j:lll.jp.:'. i (p L] Jl:_l-
desea. Con esto se ahorra el tiempo que se necesita
para cargar cada pefina mieva denteo del sitio,
También se utilizd recnologia sofisticada como el
Direamvweaver MXE ¥ !'-irvl.".l.'l:rrk‘a MK@ I!:'l-:]u-s. dl:'
Macromedia®", destacd, Ramirez.

Como complemento a
lo anterior, quicnes visiren el
sitio también podrin encontrar
informacidn general del CFIA, como su
historia, organigrama, directonio acrual, con
la venmaja de que ahora cuenta con un
directorio electrdnico que les permire
fEner una comunicacion mds
fluida con los encargados de

dirigir ¢l colegio, &%

Este nuevo servicio incluye un manual
ey M.':Itl.':il.ll::l. |:|_|:|c aclEmids ]I.' |:|-!|-rL'\-C-|.: .ll.
colegiado un vinculo a la base de daros,
donde puede realizar distinias EEAHOTHES
como chequear su estado con el Colegio,
'w:'ri|1|.|.¢r 1 ¢ EeACLEnira MGROS0, Activos O

IMaCTIvo,

Ahora mambién se ofrece el nuevo boletin
electrdnicn, e cual Vi ¢ encucnira d:ih|!ﬂ.‘r|:|i|.ﬂ|: ¥
mensualmente serd desarrollado por otra empresa.
Ademids, los \'_I.I]I.'!:iil.l.ll::l'- '|:|||-:I|:'.ii|| encontrar los
acuerdos mds importances que tome la Junta
Direcriva {1'-:'|1-\'.'r:|.| ¥ In .'1|.u:|:||1|.-|.':|. (-;cr'l-'.'ul.

Famirer destacd que ahora el
CFIA esti ofreciendo gratuitamente
-\'.'| LEFVICID -:Il: COfTE qu-.Lt:E-nim
para los colegiados, ¢l cual incluye
un manual de insmalacién y uso,
pues muchos miembros no se ¥
beneficiaban de este servicio por
niy Contar Con I.:Ih ill.'l.tl'l.l.l."::i.lll:li.-'u

requeridas,




Dicha remodelacién,

tiene un costo que
asciende a $471 mil
y abarca una
distancia de 105
metros.

Puente de Los Anonos
casi listo

HJL".' JEI‘II.I:\.iII'Iil.d:I.I'I'II.'I'Ilﬂ.' ]I [Rhl=0 =1 IJ '|'|.J -I.IIII
puente de Los Anonos fue cerrada para ser
sometida a una intensa remodelacidn. Este cierre,
que a muchos les auguraba mayores presas y
q.l.||1i;¢.':'~[:iﬂ-|'|.i1'l1.i.|.'I'|1|.'l:.. también |_-_-||:|1i:n:| i;l’:lndc:n
expectativas, ya que para finales del 2002 los
residentes de este sector finalmente verfan resuelio
el eterno problema de las interminables filas ¥
embotellamientos que generalmente alli se

'|1n::4 |1I:I. L=}

Para llevar a cabo tmal obra, ¢ COMNAYI
contratd la empresa DIMON conjuntamente con

H-L'l |:|:|l:|.'|ti1.'tl';l COHTRD -'_-|1|:|'.|||.|111:'.||1 con la 'Fi1:|:||i|.|1|.|

-I‘Il\.' .1II:I|1]i.1:I' I.Iil: |1:I. '-'I..t i dLh Ih\:l.'l!lf‘ll.l'ﬂl"-. ¥ :'q.'li;::-r..'.al:

ampliamente las bases de acero de la estructura.

Aungue todo se tenia previsto para que el
I.IIII.'I:IE\'.' s¢ reabriera el |'|:|:~:|-:!|.| mies de diciembre.
alpunos aspectos no previstos impidieron que csto
s¢ cumpliera, y ahora se maneja la idea de que «l
mismao estard debidamente concluido para finales

|.‘|-'.' I'|.-|:1r-:|u -.EI.' esne afio.

Segin manifestd el Ing. Guillermo Morales,
ingeniere residente de DIMOMN, “Aungue una
cuadrilla de aproximadamente 50 hombres ha

I::|.'||::q.a';:|-:|.|| a Ii.|.'u|.|,'r-c:- n:-r||J1|.|.'|:-::- -:!l.lr.ulll.' todns estos



Obras|
e ﬂ-::l:n‘_'n'l

meses, la obra no fue p{rF-i|:l|:1.' tenerla lisea para
diciembre, como % tenia |1:I'\'I."|.'ili|l_'|., debido a
que fue necesario atender una serie de
ampliaciones solicitadas por la empresa
consultora, a fin de que ka obra quedara de la

I:III.';iI M ITIAMNECIR FllC?l'-ZiIIFII.'-.

Por otra parte, el Ing. Morales apuntd que
es casi un hecho que el puente estard

|:|.1.'|!hi|:!:'|:||.|.'|t|:|: -::41||.|.'|.l|i|.|.1:l i I:|:|.'||.:~.-: :l{' I:H'un'.'n;:-.

con la seguridad de que la nueva estrucrura
M0 FeqUerin de @JUSLES Nl Cierres por un kango

periodo. B%

e — A -

El Ing. Morales indicd que  Senono O@ S majerad gub 8 ke han
adickonado, escim las platnas ¢ lareras de scere que han tido ioldadad
Cionord [ Ssoructury meethsca, para incraimsemiar B canesidsd de exda
N e bl memoros de & cercha. aconds Cof & SOvered
CENCIOAMETCane @ normaira o Carre)eras

1
[

!—'i_:;'E.ll'l

e
=y

e e
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Bl presente trabajo
es el resultado de
una investigacion
realizada por la
Licda. Graciela
Hidalge Aparicio,
con el fir de
cbtener su Maestria
en Estudios
Interdisciplinarios
sobre Diacap&cidﬂd-
REpmdutimGs un
extracto de su
estudio, el cual
aporta importantes
datos acerca de las
deficiencias que
actualmente presenta
el Hospital Macional
de Mifios, en cuanto
4 espacio y

accesibilidad.

Evaluacién de la accesibilidad fisica para personas

con discapacidad del

Hospital Nacional de Ninos
Dr. Carlos Séenz Herrera

Esta investigacidn tiene como propdsite analizar
las dreas de mayor dfiuencia de piiblice del
Hospiral Nacional de Nifior D Carlos Sdenz
Herrera y rn-.l'.l‘.l'-n::l.lr:.-ar.ll.-r: con lar mormas  de
accesibilicad fTiicas establecidas en el Reglamento
dr la Ley 7.600 de [gnaldad de Opartunidades
para fas Personas con Discapacidad y otra
rormdtivg  datfnente, a fin de determinar L
condiciones de acceso para las personas con
.n"f'u'.u_p.;rrr'r.l'.-:.-i'. Pretende, arimiinng, _,l'mu:ﬁ.'.-:.r ¥
ustentar sna propuesta de algunas modificaciones
e eberfan realizaree ptra elimingr fx barreras
fisicas extstentes, en anas de que las personas con
.ﬂ"r'.n.‘d"ﬂ.nn'faﬁ'h'.ll Focen e :kﬂmr.-.'.."w.ll ele ﬂli':urﬂri.lrr'.rir.'r.llﬂ
e bni ferpnoios de salod de erta msittucrdn, en lo
gue respeeta a su accese al entorne fiico.

---------------------

Sr ha dade wn incremenio de la le':-l.qn:_'i.l:m
con discapacidad en Costa Rica, v esto
:-.it:niﬁ-'.:l un aumento de la demanda de los
servicios para personas con discapacidad en el

J"Im..pilul Macional de Mifios.

El reglamento de la ley 7 600 establece que
La Caja Costarricense del 5Sepuro Social
disefiard, ejecutard y evaluard permanentemente
modelos de atencidn adecuados a  las
necesidades de las personas con discapacidad.

[ MAre. 90 )

También establece que, los servicios de
rehabiliracidn deberin garantizar que sus
instalaciones cuenten con las medidas de
seguridad, comodidad y privacidad que los

usuarios requieren [ Arr. 40§,

El provecto de modernizacidn de la Caja
Costarricense del Seguro Social (1997) sefala
que los COMPromisos de gestidn iln[‘.l“l.'all un
cambio cultural, donde el desempefio, la
calidad, la sarisfaccion del uswario, la eficiencia
wwan elemenoos !JI’-I.'jJrH'I-I_‘I{'I:II'l[{"\-\. ¥ cenit rales,

La Encuesta de Hogares ¥ Propdsitos
Mulriples { 1998 ) refiere que de 85 unidades de

servicios de la Caja Costarricense del 5L'1;|.|r-::-
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Colaboreacian

“El Hospital
Macional de Mifios
fue construido
cuando no se
conocian los
requerimientos para
las personas con
discapacidad, per lo
que presenta

DIDHE!‘H:}E dﬂ
accesibilidad".

Social, 47 carecen de adaptaciones de acceso al
espacio fisico v 75 no satisfacen las necesidades de

las personas con discapacidad debido a problemas
de accesibilidad.

El Hospiral Nacional de Nifios fue construido
cuando no se conocian los requerimientos para las
personas con discapacidad, por lo que presenta
Jﬁﬂ:ll'l-]l'."l:ll:-l.!. de accesibilidad,

Objetivo General:

Analizar y evaluar el entorno fisico del Hospital
Macronal de Mifios, Dir. Carlos Sdenz Herrera en
funcién de su accesibilidad para las personas con
discapacidad y proponer normas de disefio
espacial que contribuyan a mejorar su nivel de
acceso para ka integracién de esta poblacidn.

Objetivos Especificos:
I. Identificar v seleccionar las dreas o espacios

fisicos del Hospital que serdn analizados para
llevar a cabo un diagndstico de accesibilidad.

J_-"..:l":

Y

1. Elaborar un diagndstico de accesibilidad del
entorno fisico del Hospital Macional de Nifios Dr.
Carlos 5denz Herrera, en las dreas de mayor
circulacidén de usuarios.

3. Formular una propuesta espacial orientada
por el Disefio Universal y el accesible, dirigida a
mejorar las condiciones de accesibilidad de las
dreas con mayores obsticulos o barreras de orden
fisico y de sefalizacién idennficadas mediante el
diagndstico.

Estrategia Metodoldgica

Este trabajo se sustenta en los siguientes cjes
tedricos: discapacidad, igualdad y equiparacién de
oportunidades, accesibilidad y normas para el
disefio universal v ¢l disefio accesible.

La metodologia contempla tres etapas: En la
primm 2 idml:iﬁr::.ln:ll't ¥ Himiun;mn !a.'s i.rr:;;
fisicas del Hospital que tueron analizadas basado
en la circulacidn de piblico y en los problemas



R AL HACIORAL BE KINOS
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. CAHLOE SRENZ HERRERA

CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA CAJA COSTARRICENSE DE SEGURD SOCIAL

visibles de accesibilidad. También se analizd
material documental, planos, fotogratias y escritos
sobre distribucién del Hospital. Mediante la
observacién directa se identificaron algunas
barreras generales de accesibilidad, arquirectdnicas
¥ de sefializacidn. La scgumj:l. ctapa: consiet en la
elaboracidn del diagndstico de accesibilidad de los
CSpackos seleceionados, para lo cual se elabord un
instrumento que cumple dos objetivos: el primero
identificar el esrado actual de los 1,'_'..|:|:|.-:'.‘i1:|5. Hzicos
selecoionados en cuanoe a barreras de accesibilidad
v sefialar medidas correctivas que procedan.

-
-

Se urilizd la SIgRIEnTe NOMMativa de referencia:
Reglamento a la ley 7600, MNormas de
Accesibilidad. Tesis disefio sin bareeras | Barahona
y Segura), Mormativa Sociedad Peruana de
Medicina Fisica y Rehabilitacidn, Manual de
Accesibilidad, Instituto Nacional de Servicios de
Espafia, Dimensiones Humanaz en los espacios
interiores ( Panero vy Zelnik ) v o Manual para
proyecrar sin barreras { Cabezas ).

La vercera etapa consistid en |a formulacidn de
la propaesia de adecuwacidn del entorno fsico que
consistid en formular una propuesta espacial de

"Se ha dado un
incremento de la
poblacién con
discapacidad en
Costa Rica, y
esto significa un
aumento de la
demanda de los
servicios para
personas con
digcapacidad Zr
el Hospital
Macional de

Mifios".



Trabajo elaborado
por Graciela
Hidalgo Aparicio
Universidad de
Costa Rica,

Sistema de Estudios
de Posgrado.
Magister en Estudios
Interdisciplinarios

sobre Dii::dpacidad.

medidas dirigidas a mejorar las condiciones de
accesibilidad  identificadas mediante el
diagndstico. S¢ urilizé nuevamente la normariva
sobre accesibilidad ya indicada. adoprando las
recomendaciones para cada situacidn,

Resultados

En la claboracidn de este trabajo se obtienen los
siguientes resultados: 1. Es la primera vez que se
realiza en el Hospital Macional de Nifios un
diagndstico de accesibilidad a favor de personas
con discapacidad para que puedan usar con mayor
facilidad sus instalaciones. 2. 5S¢ pudo determinar
a wavés del diagndstico, que este Hospital no
retine las condiciones bdsicas para que los usuarios
con discapacidad puedan desplazarse en forma
accesible dentro de él. Eswo se debe a: a) Mo se
dispone de aceras y rampas adecuados y no hay
cobertores o techos continuados hasra la acera
b) La iluminacién no ¢ uniforme y no existen
cambios de textura y color dentro y fuera del
Hospital, asi como material absorbente de ruido.
¢) El piso es de marterial vinilico, no
antiderrapante, carece o s insuficiente la
informacion grifica, sonora, luminosa y rdcril.
Ademis hay hacinamiento de equipo en algunas
dreas. d) Algunas puertas son estrechas, pesadas y
de dificil apertura. En algunas partes no cuenta
con agarraderas, pasamanos y accesorios. Las
pucrtas de emergencia no cuentan con sistemas de
seguridad. ¢) Los mostradores no tienen la aliura o
disefio recomendado y ¢l auditorio no dispone de
cspacios, rampas y sefializacidn para personas con
discapacidad. f) Mo hay bafios ni servicios
sanitarios para personas con discapacidad, ni
medidas exclusivas para nifios. g) Los dormitorios
de Cirugla 3 y el servicio de fisioterapia no
cuentan con espacios para la libre circulacidn de
personas vy equipo. El ranque rerapéurico
(piscinas) eitd destinado como bodega. 3. Se
elabord una propuesta de adecuacién al entorno
fisico del Hospital, orientado por el disefio
universal, la Ley 7.600 de Igualdad de
Oportunidades vy su  Reglamento y  orras
normativas vigentes para mejorar las condiciones
de accesibilidad de las dreas con mayores barreras

de orden fisico y de sefializacidn identificadas
mediante el diagndstico.

La propuesta se complementd con diagramas y

i referentes al Marco Tedrico. 4. Se
dota al Hospital de un instrumento que podrd ser
utilizado para estudios similares en  orros
hospitales o centros de la Caja Costarricense del
Seguro Social. 5. El proyecto contribuyd a
acrecentar la toma de conciencia de autoridades v
personal del Hospiral acerca de las necesidades de
las personas con discapacidad en lo referente al

entormo fsico.

Recomendaciones

Al Hospital Nacional de Nifios:

. Considerar el presente esmudio para el
diagndatico de otros espacios del Hospital que no
han sido estudiados. 2. Realizar esfuerzos para que
las adaptaciones aqui planteadas se lleven a la
prictica. 3. Tomar en consideracidn este estudio
para futuras amplisciones o crecimiento fisico del
Hospital. 4. Incluir en el presupuesto de la
institucion, los recursos necesarios para efectuar
las modificaciones del entorno recomendadas en
este estudio, de acuerdo a lo establecido en la ley
7600,

A la Caja Costarricense
del Seguro Social:

Hacer extensivo los resultados de este trabajo
para diagnosticar el acceso fisico de orros
hospitales o centros de walud.

A la Maestria:

1. Divulgar este trabajo al interior de la
Universidad, a las unidades académicas que
tengan relacién directa con el drea de la salud v el
disefio. 2. Ofrecer espacios para dar a conocer los

proyectos e investigaciones de los egresados de la
fracstria. B
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Un nuevo medio
e comunicacion

a la altura del siglo XXI

Ing. Eladio Prado Castro

| Colegio Federado de Ingenieros y de

Arquitectos de Costa Rica puso recientemente
al alcance de sus miembros un novedoso medio de
comunicacién  digital que se producird ¥
distribuird entre los colegiados una vez al mes.

Este medio nace como respuesta a las
necesidades de comunicacidn dgil y de doble via
entre los agremiados y el Colegio. en un avance
hacia las comunicaciones digitales interactivas que
caracterizan las relaciones profesionales ¥
comerciales del nuevo siglo.

El CFIA. con la consigna de brindar un servicio
de calidad a sus agremiados, dentro del marco de
la mejora contnua, desarrolléd esta novedosa
iniciativa en donde la tecnologia y la innovacidn
estdn de la mano. En esta Era de informacién y
conocimiento, ofrecer esre novedoso medio nos
pone al nivel de |a organizacidn actual, lo que nos
complace enormemente.

Con el bolerin digital visualizamos una
comunicacion mads fAuida, asf como un acerva en
informacidn que permita al profesional enterarse
de los avances y nuevos conocimientos del drea de
su inerds, Los conremidos incluicin noticias,
eventos, precios de mareriales de construceidn,

normas, comentanaos de interds, Innovaciones
recnoldgicas, nuevos programas ¥ proyectos, avisos
personales o econdmicos de los colegiades,
oporiunidades o demandas de empleo, ademids de
informacidn solire p:'-ul;[uctm ¥ SCTVICHOS qLC las
empresas o instituciones quieran anunciar.

Este nuevo periddico contempla un formaro
dgil, concreto ¥ actual, tanto desde el dngulo
comunicativo como desde el dngulo réenico. Los
:nlﬁlcnidm lcnﬂﬁin sl :'prigqn [y |.-|_:|5 disl!:illl!u:.
colegios y en los profesionales asociados al CFIA.
El disefio y manejo de informacién estard a cargo
de un equipo de periodistas ¥ récnicos
especialitados en comunicacidn digiral, aporrados
por ¢l Grupe Theseus, empresa consultora que
cuenta con profesionales en mudltiples dreas.

Al poner este recurso a disposicidn de rodos
nuestros agremiados quedamos a la orden para
ampliar detalles y dares a conocer las enormes
pusihiiid:l.i]:s quie ofrece, [nstamos a3 odos los
integrantes del CFIA a acrualizar su direccidn
electrinica para poderles hacer llegar este nuevo

periddico digital.

La direccidn del Boletin Digital es:
www, grupotheseus.com/cfia/



informacidn técnica para ingenleros y arquitectos

infotec esuna nueva Seccion para facilitarle a los lectores el acceso a la informacion técnica de
los productos y servicios anunciados en cada niomero de la revista, a traves de un profesional que
pueda asesorarlos a su mismo nivel. Cada anuncio estd identificado con un pequefio icono numerado
para facilitar la blsqueda de la informacion correspondiente a cada uno.

COMEX: pinturas de uso
& Arquitecténico e Industrial,
recubrimientos decorativos,
impermeabilizantes, productos
para madera, pegamentos ¥ accesorios.
25% de descuento para Colegiado del CFlA
(no aplica con otras promaciones).
Contacto: Marco Rugama, tel.: 289-B448 /
289-8407 ext, 107, fax: ext. 108,
WA, CORTE, M. X

Central de Servicios Quimicos 5.A.:
aditivos para concrebo, presarvantes
para madera, madera redonda seca
preservada por vacio presion. 10% de
descuento para Colegiade del CFIA (no aplica con
otras promociones). Contacte: Ing. Juan Tuk,
tel.: F79-TORS, fax: 279-5057, e-mail:
xiloquim@racsa.co.cr, weh:

wiwwl construyendolacasa. com

= i . B e TR

Lok whige o e s TRACTOMOTRIZ: equipo para
TRALTEMOTEL & movimbento de tierra v
=== 5 construccion de carreteras en
i general, compactacion Liviana
= i y pesada para suelos vy asfaltos,
. = == | Contacto: Pablo Zarmora, Gerente Linea
e E Construccion, tel.: 232-9966, fax: 232-
T 7969, e-mail: pzamora@tractomotriz.com

VITROCOLOR: vitrales
confeccionados a la medida
¥ necesidad, mosaicos,
lamparas v clases para
aprender a hacerlos. Contacto: Ing.
Jaime Cabezas o Lic, Gina Montenegro,
tel.: 221-1344, fax: 257-7510, e-mail:
impaortel@racsa. co.com

Depdsito BARRIO LUJAN:
alquiler de batidoras de
cemento. Contacto: Eduardo
Mufoz, tel.: 221-1344, fax:

257-7510, e-mail: impartel@racsa.co.cr



Atenuacion de ruido en la conduccion de aire:

L. TUBERIAS DESNUDAS

1.1 Atenmrctdn ¢/ Pramos recfos

En  esle  case.  la  atenuacidn puede
considerane pricticamente nula. El mido en
una tuberia = propaga casd sim pesder
iniersidad. Recordermos los telifomns en los
baseos antiguos, emtee | puente de mands ¥
la sala dde mdiguinas, a base de un tubo o
manguera. mds bien angoshos, rematado en
ambos  extremes por bocinas quoe
remendaban I que husgo fueron @l
micnbong y &l sEroular

1.2 Atewmacida en codos

La stenuackdn em bos condos o midis EIF [
de reflexion hacia la fuente sonora U rHr
e absorgidn,

El codo, & M sin tremos carves, 88 o gue
ks abenila

La Fig. 1 nos da valones de esta sdenoacidn
on furdidn de b frecencia v del didmsetro
de la conduccitn. El radio de curvatuea del
ool mf‘lu.;.h* e la '|'I|5|'||,|.Hh e CATEA. T e la
Aterruaciin somora del mismio

Fitg. I. Afemuacicem en coifos

N

;
-

2 TUBERIAS TRATADAS CON
MATERIAL ABSORBENTE

L1 Atenwacidn em iramos reefos

El hecho de secubsir infertorenenbe las
tuberias de aire mediante wn maberial
abaogiserbe, comed filbra de vidrio, lana de roca
@ materiales plisticos porosos, de poro
ablerto, haoe que ¢ produses una nodable
alenuaciin del naldo.

Ests o5 tanio mayer coanto mayer sea la
relacién entre ¢l perimetro de  material
absorbente en combacto oon o aine v la seocidn
de pazo. Tambiénm crece com el pmtrr
absorbente del material

La Fig. I vs um spemplo die la alenuacidn por
unidad de longited de an fubo recubicrio
oo lana mineral de 100 mm de espesor.

L

Fig, X Atenmacdin o condwstos
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frecusncias  mesdias,  siende  pobre  a
frecuendias bajas ¥ altas,

3
[

ao m o= = = & B E E B
P

2.2 Abrmuineids ex oodog
La atenuacidn de¢ los  oodos  queda

incrementada =i dstox = recubren
Entertormenie oon maberiabes absorbenbes.

Fig. 3. Atemmacidin ew codos
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3. ELEMENTOS ATENUADORES
INSERTADOS EN TUBERIAS

A1 Plemumrs

Son unes reccpiioulos donde o aire puede
Expansknane para despuds salir died misms
por una tubenis de dinsmsiones iguales a las
e Herae L de entracla.

La Fig. 4 muestra un csguema e que el
eivcto de la emergia sonoen que penetra pos
Ta Poca afe endrmda o [H'I,IJ: coms Io haow en
una habitaciin pequeia, la que atraviesa
hasta alcamrar la salida. Al igual que en la
mizma, la presidn soncra a la salida, v por
manto L potencls sonorn que Sransenibe,
comprende la onergla radiada desde la
enkrada ¥ la de meverberacidn &e la cimara,
La atenuacidn puede calcularse por la
idrmiulac

Fig. 4. Igral efecto

Aenuscitn - 10bog 5 .
cosa 1
2nd," n}"'“
con la que:
2 = Cosficienie medio de absercion

o
7 |
N
-"'5
N

& = Superf. interna del plenum

S, = Seccion de entrada, m?

8 = Seccion de salida, m?

L = Distancia enire centros m

de entrada a salida

a8 = Angulo de desplazamiento de
la direccion de entrada a salida

k = Constante de la cémara = ?—_‘-.!
Hz 63 125 250 500 1000 2000-8000
& 09 0.2 0450565 0.75 0.8

Care os el plomam de la Fig. 5 onoel g puede
olsrvarses que e exishe una via direscta entre
La emitrada v la salida, sino gue lo hace despuds
de tres & cuatro reflesiones.

Fig. 5. Difereniv cfecie

£ %
]
T

Los plenums  preducen wna abenuacion
hastanbe importante el ruldo, whee todo b
esilin cecubderios interiormanbe oon material
absorbente. Su principal indorvendemnbe o el
wilamen que ooapan.

3.2 Silemctadones pasipos

Fig. & Silenciador Hpo rectomguilar cow
paneles

Los de forma <ilindrica constan de un tmbo
forrede  interiormente  ©om material
abgorbentc,- recublerto por wna  limima
metdlica pﬂl’u}mda. A weoes Hlevan an cilindso
cemitral tambibn de material absorbente ¥
necubrimiento metdlion perforado.




Pérails 08 Cirgh

Los e forma rectanpulaz constan de varios
paredes paraleios de material absorbente, goe
parin el Ay & dine on VARES SECCROMES
para que hava mis contacto entre las ondas
gomoraz ¥ ol material dizipativa.

La Fig. 7 és un 1?.11'|F|'||,: dir la eficacia de un
silemciador tipo rectangular con pamcles.

]
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L e

Fig. 7. Silemoiador com paneles

Al utilizar esios ebemenios debe conltanss oon
la pirdida de carga acrodindmica que
l|'|ri|u,!|,|.-q,1_'|l,_ WA QR A e trce: URh Soeada
smiportana, Fig. 5

Fig. & Pérdidy dr carga dr sifenciadores
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17 Stlenciadores achives

Su |m||riF|i|,: s Basa en newlralizar ¢l nado
anteponiéndole obro contrario por medio de
WA imetalacidn electro-aistica
Tmcamsenbe consssbe en un EIChHlnD g
capta ¢l raido orgingl emitide por el
venkilador un altavor aguas abajo gque emise
un faide destaado 1B prados gue, al inod ks
sobre o imicial, o neutraliza dejando ana
intensidad pesidual que o o resultadoe de la
aplicacidn de este sibnciades, Fig. 9 Ln
confrelador  elecindnions capta la sedial
original, la analiza y modula la salida def
altawar. El vabor residual que Tega a1 comtecd
ke peTEn e Ajusiar Fecuercias v PoTICHE PaTa
optimizar su efecto.

Fig. 9. Sifenciwdor activo

Son muay efectivos o baja fnecuencia por 1o
s, N COm |on Pasivos, Jlan 1En Fiatd | Esd o
excedenbe.

4. ATENUACION A LA SALIDA

Db & que cuando wna opda scnora sufne
uns evpansién brozca, 2o produce uns onda
reflejada, parte de la cnengla actstica voelve
fuente,  produciéndose  una
stenuacion de s que se propaga hacia la
habitackin

hacia la

El valoe di osta stenasciin lo podensis b
en el grdfico de la Fig. 10. Vemos gque
depende de la frecuemnca v del dres de salida
o b conddisociin.
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Fag. I0. Atrmuacrdin & Lo galida

5. BARRERAS ACUSTICAS

En les lmeeas precedentes hemos  visto
diiversos sistemas para abenaar o ruide que
S RFENSML b Pod LEna coerducctin del alse,

Ahara explicaremos chmoe abnaar o naido
procedemie de ama hichle sonera que e
propaga bHbremenbe en varias direcciones.
Este serfa ¢l case del ruide cmitido a la
diescargs &8 iin veniisdor de pado SO e
de la Fig. 11.

Riryo refracindo
w hl:l' "FF#D
Barreras scistica
_Fusnte g ruido | [
—

Fig. 11. Barreras acistioas

El vecinn del edifico contigue podris estar
afectado por el mide del ventilador Lina
torma de aberuar este miklo es mediante una
Pasrera ikl

La misidn principal de la misms o8 evitar gque
al peceptor e Nlegue, no 1o omda directa, simo
sl la que s¢ refracta en el borde de la oitada
barnera.

La atenuacién de estas barreras puede
caloukarse mesdiante el gréfico de la Fg. 12
em la que | es la bomgitsd e s onda sonoea
gue depende de la frecuencia | (Hz) v gue
pucde calcularse mediante b sigoiente
l_"bipmitljﬂ_ cuandn ¢ misdo e Eransibe (B
&l Fiee

Longined de onda del mido = 340 7 | (m)

Fig. 12. Barreras acusiicas
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Podemos observar gque b atefiaaciin onoos
can ol dngule q. la aliura he (alfwra efeciiva
de ks barrera) v com la frecocncia.

Para mayor informacion comunicarse con SIMGE , Suministros en Ingeniera, Ltda.
al tel.: 220-1676 & al e-mail: singe@gdiez.com * Direccion: de Sylvania en Pavas, 600 metros oeste.

Contiguo al Taller de la Toyota. Condominio Industrial N® 24.




OQue las manchas
en su pared

sean un efecto,
v no un defecto

Wzl

REVESTIMIENTOS

Solo los Stuccos Acrilicos se 10 garantizan.

..de SUR

COMPRE SOLO EN NEGOCIOS FORMALMENTE ESTABLECIDXS. EXLIA FU FACTLIRA. AFAPINTA
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